
DARMA SIG Post-Award – online-møde november 2026 

 

Kompetence- og karriereudvikling i post-award 

 

Post-award er et bredt begreb, som kan dække over mange forskellige arbejdsopgaver. Som vi alle 

kan se hver gang vi mødes, så er SIG Post-Award også en mangfoldig forsamling, som har 

medlemmer med mange forskellige uddannelsesbaggrunde. Dette gør, bl.a., at spørgsmålet om 

karriere- og kompetenceudvikling er alt andet end ligetil.  

Derfor vil vi på dette online-møde mere konkret undersøge muligheder for og erfaringer med 

kompetence- og karriereudvikling for post-award. Udover inspiration håber vi på at alle får konkrete 

idéer, anbefalinger, og next-steps med hjem til sig selv og ens nærmeste kolleger. 

Mødet vil både indeholde oplæg og tid til spørgsmål og diskussion. Vi har inviteret to erfarne 

forskerstøtte- og post-award-ledere, som vil give deres bud på best practices, når det kommer til at 

understøtte karriere- og kompetenceudvikling for post-award-medarbejdere. De vil bl.a. komme ind 

på: 

• Hvad er det vigtigste når det kommer til karriere- og kompetenceudvikling i post-award? 

• Hvordan understøtter man bedst post-award karriere- og kompetenceudvikling som en del af 

forskningsstøtte? 

• Hvad har du selv gjort for at udvikle dine kompetencer og karriere? 

 

Arrangementet afholdes online onsdag d. 11. november kl. 14-15. 

Du vil få tilsendt et link til webinaret efter tilmeldingsfristen. 

 

Vi glæder os til at se jer! 

Tilde og Sebastian, tovholdere 


