
DARMA Bestyrelsesmøde – Dagsorden 

   

 

Dato:  03.02.26 

Tid:   13-15, 03.02.26 

Sted:   Online 

Deltagere:     

Afbud:   Anne Katrine, Stine Skipper (fremover passivt medlem af bestyrelsen) 

Referent:   Lone 

 

I referatet bedes beslutninger markeret med gult, og ansvarlige for opfølgning markeret med grønt.  

FORPERSONEN BYDER VELKOMMEN 

  

Kommende 

bestyrelsesmøder  
14/4/26 – AU, Bjarke som vært (flyttet fra Odense)  

Dagsorden 

Forpersonsvalg v. Mads  Orientering om status for forpersons- og eventuelt 

valg af ny kasserer.  

 

Mads stiller ikke op ved næste valg. Martin 

stiller op som forperson sammen med andre 

interesserede: Såfremt Martin vælges skal 

der rekrutteres ny kasserer og det vil være 

godt af afdække mulige kandidater. 

INORMS Council v. Mads  Efter Stine er fratrådt sine bestyrelsesopgaver, skal 

vi finde en ny repræsentant.  

Jævnfør vedtægterne er Forperson medlem af 

Inorms-council per default, men kan uddelegere 

denne opgave.l  

 

Martin er ny repræsentant ved INORMS 
Council. Mads orienteer Emma Lythgoe 
(chair) 

Overdragelse af darma@darma.dk Hvem tjekker den fremover?  

Martin og Omid har adgang og tager 

postkassen 

Hjemmeside / Logo  v. Betina 

 

Sneak peak af ny hjemmeside 

https://darma.ibenbusch.dk/  

https://darma.ibenbusch.dk/
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Input fra bestyrelsen. Betina samler op til Iben og der 

tages evt stilling til Tilbagemelding til Iben, 1. udkast 

hjemmeside.docx 

1. Medlemskab: Martin laver tekst til 

hjemmesiden vedr. fordele ved 

medlemsskab 

2. Billeder: Vi leverer yderligere billeder 

som kan udskiftes løbende. Fotograf 

hyres ind til årsmøde 

3. LinkedIn: Martin beder om uddybning 

af dette punkt fra Iben 

4. Kontakt: Link med e-mail 

(darma@darma.dk) fremfor formular 

samt kasserer og forperson mail 

5. Optimering: Mobiloptimeres når alt er 

på plads 

Logo: Flertal for font nr 3. Ikke den store opbakning 

til ”hjernen”. Nyt udkast hvor vi bevarer globus 

DARMA logo globus.pdf 

Anne Katrine: synes meget bedre om denne end de 

to andre nye forslag – bygger videre på den visuelle 

identitet og understreger netværksaspektet. 

 

Logo 1 er vedtaget. Betina beder om forslag 

til logo med forslag til ny tekst under. 

Betina indsætter en tabel i dokumentet til 

Iben, som alle skal indsætte deres 

kommentarer i inden for 1 uge 

Invitation til ”Nordic Workshop” i Oslo, 2.-3. 

September v. Mads  

Opfølgning på tidligere møder mellem nordiske 

ARMA’er. Vi er inviteret til at sende 1-2 medlemmer.   

Mads reserverer plads til den kommende 

forperson samt et bestyrelsesmedlem  

Vilkår for arbejdsløse DARMA-medlemmer  Ved sidste møde talte vi om, om vi skulle gøre det 

lettere for DARMA-medlemmer mellem jobs- eller 

uden for arbejdsmarkedet at forblive aktive i 

foreningen.  

 

https://ucndk.sharepoint.com/:w:/r/sites/DARMA-Bestyrelse/Delte%20dokumenter/General/Ny%20hjemmeside/Tilbagemelding%20til%20Iben,%201.%20udkast%20hjemmeside.docx?d=wd41a70a1cd514c1ea27efeb5115b57d2&csf=1&web=1&e=cq4S8H
https://ucndk.sharepoint.com/:w:/r/sites/DARMA-Bestyrelse/Delte%20dokumenter/General/Ny%20hjemmeside/Tilbagemelding%20til%20Iben,%201.%20udkast%20hjemmeside.docx?d=wd41a70a1cd514c1ea27efeb5115b57d2&csf=1&web=1&e=cq4S8H
mailto:darma@darma.dk
https://ucndk.sharepoint.com/:b:/r/sites/DARMA-Bestyrelse/Delte%20dokumenter/General/Ny%20hjemmeside/DARMA%20logo%20globus.pdf?csf=1&web=1&e=51pHdw
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I dag diskuterer vi, om vi skal indføre ændrede 

medlemsvilkår, og om det i så fald vil kræve 

vedtægtsændring.  

Bestyrelsen er enige om at bibeholde de 

nuværende medlemsvilkår, da 

medlemskabet løber et år ad gangen og det 

vil dermed være få der står uden for job ved 

udløb af medlemskab og samtidigt fortsat 

ønsker medlemskab. 

Opfølgning, SRAI Global Summit v. Mads  Inden møde vil vi have overblik over lodtrækningen 

om legatet fra SRAI – vi informerer til mødet.  

4 ansøgninger modtaget og der er trukket 

lod. Alle er informeret om resultatet. Olaf 

Svenningsen blev trukket og tager til SRAI 

Global Summit 

  

Arrangement for Tovholdere v. Mads  

 

Mads har snakket med Melanie og Kristina - 

opdatering 

 

Lone følger op med Kristina – Hvad er der 

af muligheder? Martin fortæller gerne om 

Foreninglet (fysisk eller online). 

SIG for postaward anmoder om ekstra budget til en 

ekstern oplægsholder på deres næste møde v. 

Mads 

 Der er tale om en workshop af 2 timer og et kvarters 

varighed om ‘emotional labour’. Den består af en kort 

intro, øvelser i større og mindre grupper og en fælles 

opsamling.  

Pris inklusiv forberedelsestid, transporttid og afvikling 

af workshoppen: 8000 kr. ex moms + udgifter til 

transport mellem Kbh og Odense.  

Mads beder Thilde om mere information 

vedr. arrangement hvorefter det deles i 

bestyrelsen til skriftlig beslutning. (Hvor 

mange deltagere? Minimumsantal? Åben 

for andre medlemmer?) 
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AOB Punkt til næste bestyrelsesmøde: Hvordan forholder 

vi os til passive bestyrelsesmedlemmer? 

 

Næste møde er i Århus. Bjarke sender ny 

indkaldelse 

 

Punkt til næste møde: Bestyrelses deltagelse ”Nordic 

Workshop” i Oslo, 2.-3. September 

Link til SIG muligheder skal med på næste agenda 

hvor det diskuteres om det skal opdateres 

 

ØKONOMI 

Stipendier  

Øvrigt • Vi nåede lige før nytår over 500 medlemmer. Dog har vi netop udsendt 

over 200 opkrævninger for kontingent, hvorfor det som ofte sker at vi 

modtager en del udmeldinger i januar. 

• Kasserer har 22. januar afholdt webinar med ForeningLet-kursus for 

bestyrelsen, link til optagelse findes her: Intro til ForeningLet for 

DARMAs bestyrelse-20260122_090445-Mødeoptagelse.mp4 

• Der skal indberettes moms for 2. halvår 2025 inden 2. marts, kasserer 

tager denne opgave sammen med revisor. I den forbindelse starter der 

også processen om årsregnskab. 

   
 

 

 

SPECIAL INTEREST GROUPS 

Personaleledelse 

Jane Finnerup, CBS 

Bestyrelseskontakt: Lone 

 

Danmarks Forskningsportal 

Marianne Gauffriau, ITU  

Bestyrelseskontakt: Mads 

 

Data and Automation 

Esben Flindt, SDU 

Bestyrelseskontakt: Mads 

 

  

Private fonde  

https://ucndk.sharepoint.com/:v:/r/sites/DARMA-Bestyrelse/Delte%20dokumenter/General/Andre%20dokumenter/Intro%20til%20ForeningLet%20for%20DARMAs%20bestyrelse-20260122_090445-M%C3%B8deoptagelse.mp4?csf=1&web=1&e=aLGkJi
https://ucndk.sharepoint.com/:v:/r/sites/DARMA-Bestyrelse/Delte%20dokumenter/General/Andre%20dokumenter/Intro%20til%20ForeningLet%20for%20DARMAs%20bestyrelse-20260122_090445-M%C3%B8deoptagelse.mp4?csf=1&web=1&e=aLGkJi
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Ann Cathrine Findal Støy, 

SDU 

Bestyrelseskontakt: Anne 

Katrine 

Post Award 

Tilde Haar 

Sebastian Mohr  

Bestyrelseskontakt: Anne 

Katrine 

 

PhD Administration 

Lone Petersen, CBS 

Cecilie Thorsted Flo, RUC 

Bestyrelseskontakt: Lone 

 

RMA at Small Institutions 

Conny Wang Hansen, UCL 

Tue Scmift Schack UCSyd 

Bestyrelseskontakt: Martin 

 

Working with US 

John Westensee, AU 

Bestyrelseskontakt: Mads 

 

LMIC 

Nicolai Paulsen, KU 

Bestyrelseskontakt: Bjarke 

 

Tovholder SIG’en 

Bestyrelseskontakt: Lone 

 

  

  

  

OVERBLIK OVER PLANLAGTE ARRANGEMENTER 

Måned Dato Event 

Januar   

Februar  Pivot RP webinar 

Marts    

April   

Maj   
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Juni   

Juli   

August   

September   

Oktober   

November . Studietur til Bruxelles – Mads snakker med Nick 

December   

   

 

 

 EVENTUELT 

 

Nyt fra vores 

organisationer 

 

Behov for 1 times 

fokusmøde inden 

næste 

bestyrelsesmøde?  

 

  

  

 


